
Протокол
опроса научно-педагогических работников (педагогических работников) об 

удовлетворённости качеством образовательного процесса по 
образовательной программе

40.03.01 Ю ри сп руден ц и я П р ав овое р егул ирование
дея тел ьн ости  органов

государств ен н ой  м униципальной
власти

код, шифр Наименование профессии, направления подготовки, 
наименование группы научных специальностей

Образовательная программа, направленность, 
профиль, шифр и наименование научной

специальности

В анкетировании приняли __85_% от количества НПР, участвующих в
реализации ОПОП

№ В опросы  респондентам С редн и й  балл О ц ен ка уровня 
удовлетворён н ости , %

1. У д о в л е т в о р е н н о с т ь  у с л о в и я м и  р е а л и з а ц и и  

п р о г р а м м ы
С ум м арны й 

средний  балл -  
13,98

Степень
удовлетворенности -  

93,23 
Полная

удовлетворенность
1.1 Н асколько  часто  В ы  и сп ользуете соврем енны е м етоди ки  

веден и я зан яти й  в рам ках  преподаваем ого  курса?
4,66 93,23

1.2 У д овлетворен ы  ли  вы  п рограм м ны м  обеспечением  на П К  
в у чебн ы х  ауди тори ях  образовательной  организации  
необходи м ы м  для п роведения практических занятий  по 
у чебн ой  ди сц и п л и н е?

4,56 91,29

1.3 У д овл етворяет  л и  В аш им  п отребностям  участи е в 
научны х сем и н арах , кон ф еренциях

4,76 95,16

2 У д о в л е т в о р е н н о с т ь  м а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к и м  и 
у ч е б н о -м е т о д и ч е с к и м  о б е с п е ч е н и е м  п р о гр а м м ы С ум м арны й 

средний  балл -  
22,68

Степень
удовлетворенности -  

90,71 
Полная

удовлетворенность
2.1 Н асколько  Вы  удовлетворен ы  услови ям и  организации  

труд а на к аф едре и осн ащ ен н остью  своего  рабочего  
м еста?

4,63 92,58

2.2 Н асколько  В ы  удовлетворен ы  качеством  аудитории, 
п ом ещ ен и й  каф едр, учебн ы х л аборатори й  и 
оборудован и ем ?

4,47 89,35

2.3 О цените, пож алуй ста , наполн ен н ость  ЭБС 
м етод и чески м и  м атери алам и , учебн и кам и  и.т.п. для 
дости ж ен и я обучаю щ и м и ся предполагаем ы х 
результатов  обуч ен и ю  по проф илю  реали зуем ой  
програм м ы

4,73 94,52

2.4 О цените, пож алуйста , качество  ф ункционирования 
Э Н О С  на п латф орм е LSM  M oodle?

4 ,19 83,87

2.5 У д овл етворяет  л и  В ас техн и ческая  и инф орм ационная 
осн ащ ен н ость  учебн ого  п роц есса (оборудование для 
реали зац и и  О О П , доступ  к базам  данны х)

4 ,66 93,23

3.
О б щ а я  у д о в л е т в о р и т е л ь н о с т ь  у с л о в и я м и  о р га н и за ц и и  

о б р а з о в а т е л ь н о го  п р о ц е с с а  п о  п р о гр а м м е

С ум м арны й 
средний  балл -  

18,05

Степень
удовлетворенности -  

90,24 
Полная

удовлетворенность
3.1 Н асколько  В ы  удовлетворен ы  сочетанием  

п ед агоги ческой  и и сследовательской  деятельности?
4,53 90,65



\

3.2 О цените, пож алуй ста , доступ н ость  инф орм ации, 
к асаю щ ей ся у чеб н ого  п роцесса, внеучебны х 
м ероп ри яти й .

4 ,66 93,23

3.3 О цените, пож алуй ста , услови я организации  
образовательн ого  п роц есса  по п рограм м е в целом .

4,71 94,19

3.4 У довл етворен ы  л и  вы  возм ож н остям и  разм ещ ения 
инф орм ац и и  и возм ож н остям и  консульти рован и я по 
у чебн ой  д и сц и п л и н е на п латф орм е L M S M oodle?

4,15 82,90

Уровень удовлет ворен ност и  обучаю щ ихся по  О П О П
Суммарный 

средний балл -  

54,71

Степень
удовлетворенности -  

91,39 
Полная

удовлетворенность

Оценочная шкала результатов анкетирования

С тепень удовл етворен н ости И нтервал  оценки  уровн я удовл етворен н ости ,%

Н еудовлетворен н ость 0-50
Ч астичная н еудовл етворен н ость 51-65

Ч астичная удовл етворен н ость 66-79
П олная удовлетворен н ость 80-100

План мероприятий по повышению удовлетворенности научно-педагогических 
работников (педагогических) качеством образовательного 

процесса по образовательной программе

№ М ероприятие С роки  реализации
1 К онтроль у д о в л етворен н ости  м атери альн о-техн и чески м  и учебн о­

м етодическим  обесп ечен и ем  програм м ы В течение года
2 К онтроль общ ей  у д о в л етворен н ости  услови ям и  организации  

образовательн ого  п роц есса  по програм м е
В течение года

Специалист по кадрам Тесленко А.С.


